
Mod.M(Art.18c.4)

PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE
Esercizio finanziario 2012

Anno/Mese pag. Tipo emolumento Num.
Dip.

COMPENSO LORDO
NETTO IRPEF CONTRIBUTI

ONERI A CARICO AMM.NE
IRAP ONERI PREV.

Spesa
Complessiva

2012 / Settembre Supplenza breve e saltuaria - Stipendio +
Tredicesima + Ferie + Arretrati

4 1.100,12 134,00 172,50 119,83 484,76 2.011,21

2012 / Ottobre Supplenza breve e saltuaria - Stipendio +
Tredicesima + Ferie + Arretrati

6 3.942,92 603,64 638,76 424,06 1.789,85 7.399,23

2012 / Novembre Supplenza breve e saltuaria - Stipendio +
Tredicesima + Ferie + Arretrati

9 4.286,49 709,40 714,41 497,05 2.006,44 8.213,79

2012 / Dicembre Supplenza breve e saltuaria - Stipendio +
Tredicesima + Ferie + Arretrati

9 3.933,80 748,63 645,72 452,87 1.814,76 7.595,78
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